
Beleidsplan Score Jazz Orchestra 

     Periode 2025-2028 

 

1. Gegevens van de stichting 
 Naam:              Stichting Score Jazz Orchestra 
 KvK nummer: 41064301 
 Postadres:       Straelseweg 329F 5916AA Venlo 
 E-mail:              Info@scorejazzorchestra.nl 
 Website:          www.scorejazzorchestra.nl 
 Bankrek. Nr:    NL92RABO0107743477  
 RSIN:                 816681016                

 

2. Doelstelling van de stichting 

De stichting heeft als doel, het bevorderen van jazzmuziek en brede zin, en 
het creëren van een podium voor zowel amateur- als professionele musici. 
Daarbij wordt bijzondere aandacht besteed aan educatie en 
talentontwikkeling van jonge muzikanten. 

De stichting tracht dit doel te bereiken door: 

 Het organiseren van twee concertprojecten per jaar met een 
thematisch jazzprogramma. 

 Het uitnodigen van een professionele gastsolist per project, die 
optreedt en eventueel workshops verzorgt. 

 Het betrekken van jonge, talentvolle muzikanten bij de projecten, 
zodat zijn podium ervaring opdoen in een serieuze muzikale setting. 

 Het toegankelijk maken van jazzmuziek voor een breder publiek. 

 

3. Activiteiten 

     De stichting voert jaarlijks de volgende kernactiviteiten uit: 

 Twee muzikale projecten per jaar. Elk project bestaat uit repetities en 
een of meerdere optredens rondom een jazz-thema. 



 Samenwerking met professionele musici. Voor ieder project wordt een 
ervaren professionele solist uitgenodigd als muzikaal middelpunt. 

 Educatief component. Jonge muzikanten worden expliciet uitgenodigd 
en begeleid tijdens het repetitieproces en optreden. 

 Culturele spreiding. De concerten vinden plaatsop toegankelijke podia in 
de regio, zoals culturele centra, theaters of festivals. 

 

4. Beheer en besteding van het vermogen 

     De stichting heeft geen winstoogmerk. Inkomsten worden verkregen  uit: 

 Donaties en giften 
 Subsidies van overheden en culturele fondsen 
 Entreegelden bij concerten 
 Sponsoring 
 Contributie van de vaste musici 

     Deze middelen worden uitsluitend besteed aan: 

 Huur van repetitie ruimtes en concertlocaties 
 Vergoedingen van gastsolisten 
 Promotie materiaal en publiciteit 
 Organisatiekosten (zoals drukwerk, techniek) 
 Eventuele onkostenvergoedingen voor bestuursleden of vrijwilligers 

(maximaal volgens ANBI-richtlijnen 

 

5. Beloningsbeleid 
 De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden 
 Alleen aantoonbare kosten worden vergoed 
 Gasten zoals solisten ontvangen een marktconforme vergoeding 

 

6. Organisatiestructuur 

      De stichting kent de volgende structuur: 

 Bestuur: bestaande uit minimaal een voorzitter, penningmeester en 
secretaris 



 Muzikale leiding: Wordt per project ingevuld, doorgaans door een 
vaste dirigent en een gastsolist 

 Vrijwillige musici: bestaande uit amateur en professionele 
muzikanten die zonder vergoeding deelnemen 

 Jonge talenten: wisselende groep jonge musici die op uitnodiging 
deelneemt 

            Het bestuur komt minimaal twee keer per jaar bijeen voor overleg over    
programmering, financiën en beleid.  

 

7. Toekomstvisie 

     De stichting streeft ernaar om: 

 Meer jonge musici te betrekken door samenwerking met muziekscholen 
en conservatoria 

 Concerten op te nemen of live te streamen om een breder publiek te 
bereiken 

 De culturele waarde van jazzmuziek in de regio blijvend te versterken 
 Eventueel het aantal projecten op termijn uit te breiden naar drie per 

jaar, mits financieel haalbaar 

 

8. Publicatie en transparantie 

     De Stichting voldoet aan de ANBI-publicatieplicht.                                                 
De volgende documenten worden jaarlijks uiterlijk 1 juli gepubliceerd op de 
website: 

 
 Actueel beleidsplan 
 Jaarverslag 
 Jaarrekening 
 Namen en functies van Bestuurders 
 Beloningsbeleid 

 


